Allegato A

Candidatura alla carica di Rappresentante del Comune di Cervia in seno al  Comitato di Gestione
della Fondazione “Cervia In per il Turismo”

Alla Dirigente
del Settore Servizi alla Città
del Comune di Cervia  

Il/La sottoscritto/a …..........................................................nato/a a …...........................................................


il ….......................................... residente a …....................................................................................................


in via …................................................................................................n ….........................................................


codice fiscale …..................................................................e_mail …..............................................................


PEC    …....................................................................................telefono...............................................................

Visto l” AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER LA NOMINA DEL RAPPRESENTANTE DEL COMUNE DI CERVIA IN SENO AL COMITATO DI GESTIONE DELLA FONDAZIONE  CERVIA IN PER IL TURISMO CON SEDE IN CERVIA”

Sotto la propria personale responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR n. 445 del 28/12/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci


DICHIARA

la propria disponibilità ad essere nominato componente del Comitato di Gestione della Fondazione “Cervia In per il Turismo” con sede in Cervia, quale rappresentante del Comune di Cervia;

A tal fine dichiara, inoltre:

· [bookmark: _Hlk134523109]di essere in possesso dei requisiti di professionalità ed esperienza anche con riferimento ai settori di attività della Fondazione come indicati nell’avviso pubblico;
· di non trovarsi in conflitto di interessi rispetto all’ente, o alla Fondazione in cui rappresenta il Comune;
· di non essere stato dichiarato fallito;
· di non avere un rapporto di impiego, consulenza o incarico con l’ente o la Fondazione presso cui dovrebbe essere nominato;
· di non avere liti pendenti con il Comune di Cervia o la Fondazione presso cui dovrebbe essere nominato;
· di non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilità e incompatibilità previsto dal titolo III del D.lgs 267/ 2000;
· di non essere dipendente, consulente o incaricato del Comune di Cervia che operi in settori con compiti di controllo o indirizzo sull’attività della Fondazione di cui nomina si tratta;
· di non appartenere alle forze armate in servizio permanente ed effettivo sul territorio in cui si svolge l’attività;
· di non essere stato oggetto di revoca da incarico di rappresentante del Comune o da una designazione per comprovate ragioni comportamentali;
· di non ricoprire la carica di Consigliere, Assessore del Comune di Cervia nonché il coniuge, convivente, ascendente, discendente, parente e affine entro il quarto grado.
· [bookmark: _Hlk129339386]di aver preso visione dello Statuto della Fondazione “Cervia In per il Turismo” allegato 4) dell’avviso;
· di aver preso visione della precisazione contenuta nell’avviso che recita: “il certificato penale generale e il certificato dei carichi pendenti verranno richiesti dall’Amministrazione Comunale agli uffici della competente Procura della Repubblica; in caso di esito positivo dei certificati suddetti, il rappresentante del Comune di Cervia in sede al Comitato di Gestione eventualmente già nominato decade;”
· [bookmark: _Hlk129346753]di aver preso visione dell’informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679, allegato 3) dell’avviso, e di autorizzare il Comune di Cervia all’uso dei dati personali per i soli fini a cui il presente avviso risponde, secondo quanto disposto dal GDPR Regolamento UE 2016/679, come recepito dal D. Lgs. 10 agosto 2018, n. 101


data …..........................................................	

				Firma (*)



Allegato  curriculum vitae













(*)

Firma digitale se la candidatura e i documenti sono trasmessi all’Ente tramite PEC;

Firma autografa allegando copia di un documento di riconoscimento in corso di validità se la candidatura e i documenti sono trasmessi all’Ente tramite posta ordinaria.
