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Allegato A) 
 
Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI AI FINI DELLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA 
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI RILEVATORE/INTERVISTATORE PER IL CENSIMENTO PERMANENTE DELLA 
POPOLAZIONE ANNO 2025 E SUCCESSIVE EDIZIONI E ALTRE INDAGINI STATISTICHE PER CONTO DELL'ISTAT 

 
IL DIRIGENTE 

 

Premesso che: 

-il Comune di Cervia, come organo del Sistema Statistico Nazionale, deve effettuare le rilevazioni secondo i 

programmi e le scadenze stabilite dall’Istituto Nazionale di Statistica e provvedere all’organizzazione delle 

operazioni del Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni; 

-per realizzare tali attività è necessario avvalersi di incaricati in possesso di specifici requisiti dettati da Istat e che 

pertanto si rende necessario procedere ad attivare una selezione pubblica per il conferimento dell’incarico di 

rilevatore per lo svolgimento di attività di rilevazione statistica e censuaria, secondo le modalità per ciascuna 

attività definite dall’ISTAT; 

-il “Piano Generale di Censimento (PGC)” prevede che i Comuni individuino i rilevatori prioritariamente tra il per-

sonale dipendente oppure, qualora questo non sia in possesso dei requisiti minimi richiesti, a personale esterno 

secondo le modalità previsti della normativa vigente in materia; 
 
Visti: 

-il comma 227 lett. a) della Legge 27 dicembre 2017, n. 205 che indice il Censimento Permanente della Popolazione 

e delle Abitazioni, ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge 18 ottobre 2012, n. 179, convertito, con modificazioni, 

dalla legge 17 dicembre 2012, n. 221, e del decreto del Presidente del Consiglio de i ministri 12 maggio 2016 in 

materia di censimento della popolazione e archivio nazionale dei numeri civici e delle strade urbane, pubblicato 

nella Gazzetta Ufficiale n. 167 del 19 luglio 2016, e nel rispetto del regolamento (CE) n. 763/2008 del Parlamento 

europeo e del Consiglio, del 9 luglio 2008, e dei relativi regolamenti di attuazione; 
- il documento “Piano Generale di Censimento (PGC)” approvato in data 6 novembre 2024 con deliberazione del 

Consiglio dell’Istituto nazionale statistico n. 20/2024, adottato ai sensi di quanto disposto dall’art. 1, comma 232, 

lett. a), della legge n. 205/2017 al fine di regolamentare il censimento permanente della popolazione e delle 

abitazioni e di disciplinarne l’organizzazione; 
-le circolari Istat con le quali si esplicano le disposizioni inerenti l’organizzazione del censimento e delle altre 

indagini statistiche campionarie e/o periodiche e si individuano i requisiti, modalità, tempi di reclutamento e di 

formazione per i rilevatori/intervistatori, nonché i relativi compiti; 

-la propria determinazione nr. 815 del 30/06/2025 con la quale si è costituito l’Ufficio Comunale di Censimento 

(UCC) presso il servizio Servizi Demografici del Settore Servizi alla Città, nominandone il Responsabile;  
- la propria determinazione, con la quale si approva il presente avviso per il reclutamento dei rilevatori per il Cen-

simento permanente della popolazione e altre indagini statistiche campionarie; 

 

rende noto 

 

che è indetta una selezione pubblica per soli titoli, aperta sia a dipendenti dell’ente che a candidati esterni, per la 

formazione di una graduatoria di rilevatori per il conferimento di eventuali incarichi di rilevatore nella forma 

disciplinata dal presente bando per le attività richieste per lo svolgimento del Censimento permanente della 
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popolazione e delle abitazioni anno 2025 e successive edizioni da utilizzare nell’Ufficio Comunale di Censimento 

(UCC) costituito presso il servizio Servizi Demografici del Settore Servizi alla Città, oltre che da utilizzare per lo 

svolgimento di ulteriori indagini campionarie ISTAT, comprese le indagini statistiche campionarie organizzate e 

commissionate da ISTAT al Comune di Cervia. 
La graduatoria avrà una validità di 3 (tre) anni decorrenti dalla data della sua approvazione.  
Il numero degli incarichi da conferire può variare a seconda del numero di famiglie e/o individui da intervistare e 

delle indicazioni fornite da Istat, e verrà pertanto determinato dal Responsabile dell’Ufficio Comunale di 

Censimento (UCC) sulla base delle necessità per lo svolgimento delle operazioni di censimento definite nell’anno 

nel quale il censimento avrà luogo e delle altre indagini statistiche periodiche. 

La pubblicazione del presente Avviso, la ricezione della domanda di partecipazione e tutte le successive fasi rela-

tive alla formazione della graduatoria non comportano per il Comune di Cervia alcun obbligo nei confronti dei 

soggetti interessati, né, per questi ultimi, alcun diritto a qualsivoglia prestazione da parte del Comune di Cervia. 

Il Comune si riserva altresì di non dare seguito al conferimento dei suddetti incarichi, nonché la possibilità di re-

vocare, modificare, sospendere, interrompere o prorogare il presente avviso pubblico per la selezione di rilevatori 

a suo insindacabile giudizio, senza che i partecipanti possano avanzare pretese di qualsiasi genere e natura. 
Il Comune dovrà affidare gli incarichi di rilevatore, in occasione di richiesta di disponibilità allo svolgimento del 

censimento permanente della popolazione e delle abitazioni anno 2025 e successive edizioni e per altre indagini 

statistiche campionarie dando priorità in fase di scorrimento dell’elenco, ai nominativi presenti in graduatoria 

dipendenti dell’ente ai quali sarà assegnato un titolo di preferenza in ottemperanza alle disposizioni Istat. 
Le persone interessate possono presentare domanda per partecipare alla selezione di cui sopra. 

 

1. REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 
I requisiti richiesti per la partecipazione alla presente selezione sono: 

a) avere compiuto diciotto anni alla data di scadenza dell’avviso; 

b) essere in possesso del titolo di studio del diploma di scuola superiore di secondo grado o titolo di 

studio equipollente che permette l’accesso all’università (compreso diploma magistrale di quattro anni 

del vecchio ordinamento) o titolo di studio equipollente o superiore. Il titolo di studio conseguito 

all’estero deve aver ottenuto, entro la data di scadenza dell’avviso, la necessaria equivalenza ai titoli 

italiani richiesti secondo le disposizioni vigenti, rilasciata dalle competenti autorità a norma di legge 

ed alla loro regolarità in merito alla presentazione di documenti redatti in lingua diversa da quella 

italiana (legalizzazione e traduzione); 
c) avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea, o cittadinanza di uno Stato 

extra U.E. con regolare permesso di soggiorno in corso di validità; 

d) godere dei diritti politici. I candidati non in possesso della cittadinanza italiana devono godere dei 

diritti politici anche negli Stati d’appartenenza o di provenienza; 

e) non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso per i quali non sia 

possibile procedere all’incarico; 

f) non essere stati dispensati dal servizio o licenziati da una Pubblica Amministrazione;  

g) saper usare i più diffusi strumenti informatici (PC, Tablet) e possedere adeguate conoscenze 

informatiche (internet, posta elettronica); 

h) di possedere la patente di tipo B; 

i) avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana (per i candidati non italiani); 

j) di essere disponibile agli spostamenti, con mezzi propri e a proprie spese in qualsiasi zona del territorio 

del comune di Cervia per raggiungere le zone censuarie. 

Requisiti preferenziali: 

A) possedere esperienza in materia di rilevazioni statistiche ed in particolare di effettuazione di interviste; 

B) possesso di titolo di studio universitario o post universitario: 

-Laurea specialistica, magistrale, triennale, diploma di laurea vecchio ordinamento in Scienze statistiche;  

-Laurea specialistica, magistrale, triennale, diploma di laurea vecchio ordinamento in Scienze giuridiche, 

economiche, scienze politiche;  



 

Servizi Demografici Comune di Cervia P.iva/CF 00360090393 3 di 9 
Via A. Ressi, 6 Piazza G. Garibaldi, 1 - 48015 Cervia (RA) 
Tel. 0544.979.111 – Fax 0544.71947 Tel. 0544.979.111 - Fax 0544.72.340 

demografici@comunecervia.it  comune.cervia@legalmail.it 
  www.comunecervia.it 

-Laurea specialistica, magistrale, triennale, diploma di laurea vecchio ordinamento in altre discipline; 

-Master Universitario, Specializzazione  post laurea o Dottorato di ricerca; 

C) aver svolto attività lavorativa presso gli Uffici Demografici o Uffici Notifiche di enti pubblici; 

 

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione della domanda di 

ammissione alla formazione dell’elenco degli aspiranti all’incarico di rilevatore e devono essere mantenuti per 

tutto il periodo di iscrizione alla graduatoria stessa; pertanto, la mancanza o la perdita dei requisiti di cui sopra 

comporterà la non iscrizione e/o la cancellazione dalla graduatoria. 

 

Pur non essendo richieste particolari idoneità, abilitazioni o specifiche caratteristiche individuali, nella selezione 

dei rilevatori verrà ovviamente presupposta una capacità ed autonomia di spostamento sul territorio, per rendere 

di fatto possibile l’attività di rilevazione. 

Il controllo del possesso dei requisiti minimi e dei titoli dichiarati sarà effettuato preliminarmente all’affidamento 

degli incarichi. Qualora dal controllo emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, l’aspirante sarà 
escluso dalla graduatoria e dovrà rispondere ai sensi delle leggi vigenti in materia di dichiarazioni non veritiere.  
 

2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
Le domande di partecipazione vanno presentate compilando l’apposito modulo “Allegato B)” del presente avviso 

e necessariamente corredate dall’Allegato C (Curriculum Vitae), e dovranno pervenire ai Servizi Demografici del 

Comune di Cervia (RA)   
entro le ore 13,00 del giorno venerdì 29 agosto 2025 

 

secondo una delle seguenti modalità : 
 

- tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo del Comune di Cervia: comune.cervia@legalmail.it (Si rav-

visa che la posta elettronica certificata del Comune di Cervia comune.cervia@legalmail.it è abilitata alla ricezione 

di messaggi provenienti solo da caselle di posta elettronica certificata); 
 

- tramite posta elettronica ordinaria (PEO) all’indirizzo censimento@comunecervia.it ; 
 

- mediante consegna a mano presso gli uffici dei Servizi Demografici del Comune di Cervia, siti in Via Adeodato 

Ressi nr. 6 al piano terra negli orari di apertura al pubblico (lunedì-martedì-giovedì-venerdì dalle ore 8,30 alle ore 

13,00 e giovedì pomeriggio dalle ore 15,00 alle ore 17,00 - mercoledì e sabato chiuso). 
 

Nella domanda gli aspiranti, ai fini dell'ammissione devono dichiarare, sotto la propria responsabilità ai sensi degli 

artt. 46, 47 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e successive modifiche e consapevoli delle sanzioni penali previste 

dall’art. 76 del citato DPR per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, il possesso dei requisiti richiesti 

previsti all’art. 1 del presente avviso. 

 

Nella domanda dovrà essere indicato l’indirizzo di posta elettronica al quale deve essere effettuata qualsiasi 

comunicazione inerente la presente selezione, nonché il recapito telefonico.  

 
Nel caso di consegna a mano la data di presentazione dell’istanza è comprovata da ricevuta rilasciata dal Comune. 

Nel caso di invio della domanda a mezzo di posta elettronica ordinaria all’indirizzo censimento@comunecervia.it , 

il comune non è responsabile della mancata ricezione della mail dovuto a problemi tecnici informatici dovuti ad 

esempio a file allegati con dimensioni troppo pesanti. 
 

Le domande di partecipazione alla selezione devono essere debitamente firmate (a pena di esclusione) ed i relativi 

allegati se trasmessi a mezzo PEC alla casella di posta elettronica certificata del comune di Cervia 

comune.cervia@legalmail.it o via mail all’indirizzo di posta elettronica ordinaria censimento@comunecervia.it 
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dovranno contenere nell’oggetto la seguente indicazione “DOMANDA PER SELEZIONE RILEVATORI CENSIMENTO 

PERMANENTE 2025” e dovranno essere preventivamente scansionati o firmati digitalmente, nonché corredati di 

una fotocopia in carta semplice (non autenticata) di un documento d’identità in corso di validità del sottoscrittore. 
 

Si precisa, inoltre, che il termine sopra evidenziato entro il quale dovrà pervenire la domanda di partecipazione 

alla selezione, il cui recapito rimane ad esclusivo rischio del mittente, è da considerarsi perentorio, pertanto non 

si terrà alcun conto delle domande pervenute fuori termine anche se il ritardo dipendesse da fatti di terzi o da 

forza maggiore. 
 

Tutte le comunicazioni relative alla procedura selettiva saranno inviate dall’ente, ove necessario, tramite posta 

elettronica all’indirizzo di posta elettronica indicato sulla domanda di partecipazione Allegato B). 

 

Il modulo predisposto per la domanda è in distribuzione presso gli uffici dei Servizi Demografici del Comune di 

Cervia in Via Adeodato Ressi, 6 - 48015 Cervia (RA) ed è inoltre scaricabile dal sito internet del Comune di Cervia 

raggiungibile tramite il link  www.comunecervia.it. 
I candidati possono allegare copia di eventuali attestati o documenti di certificazione posseduti in merito ad 

esperienze professionali/scolastiche/formative. 

L’Amministrazione si riserva in ogni momento la facoltà di procedere alla verifica delle dichiarazioni presentate dai 

candidati. Ferme restando le sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. del 28.12.2000 n. 445 qualora da 

controlli emerga la non veridicità della dichiarazione resa dal concorrente, ai sensi dell’art. 75 dello stesso D.P.R. 

n.445/2000, il medesimo decade dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base della 

dichiarazioni non veritiera. 
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte 

indicazioni del domicilio o del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva comunicazione del 

cambiamento di domicilio o del recapito indicato nella domanda, né per eventuali disguidi comunque imputabili a 

fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
 

3. COMPITI DEI RILEVATORI 
Il periodo di raccolta della rilevazione del Censimento Permanente anno 2025 è fissato dal 29 settembre al 23 

dicembre 2025 e sarà preceduta da una attività formativa obbligatoria che sarà programmata nel mese di 

settembre 2025. La rilevazione censuaria consiste nella raccolta di informazioni attraverso un’attività sul campo 

sulle unità di rilevazione (famiglie, edifici, abitazioni, numeri civici), che prevede in larga parte interviste dirette 

svolte con l’ausilio di questionari on line secondo le modalità definite dall’ISTAT. La rilevazione prevede l’utilizzo di 

un tablet e del relativo software, pertanto i rilevatori saranno opportunamente formati e muniti di tablet fornito 

da ISTAT. 
I rilevatori devono improntare la loro attività alla massima collaborazione con le persone e le famiglie soggette alle 

rilevazioni.  

Sono tenuti a rendere nota la propria identità, la propria funzione e le finalità della raccolta, anche attraverso 

adeguata documentazione (tesserino di riconoscimento con foto ben visibile) ai sensi della normativa vigente.  

Nell’espletamento delle attività i rilevatori dovranno rispettare le istruzioni e indicazioni impartite dall’Ufficio 

Comunale di Censimento (UCC) costituito presso il servizio Servizi Demografici del comune di Cervia e/o dall’ISTAT. 

 

Si precisa che l’incarico prevede la partecipazione obbligatoria a corsi di formazione predisposti da Istat strutturati 

con incontro in presenza (in aula) e corsi di autoapprendimento da fruire a distanza (FAD) e l’intero percorso 

formativo dovrà concludersi prima dell’avvio della rilevazione. 

 
I principali compiti dei rilevatori sono così riassunti nel Piano Generale di Censimento e nelle circolari Istat: 
• partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi predisposti da Istat e accessibili tramite 

apposita piattaforma web; 
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• gestire quotidianamente, mediante uso del Sistema di Gestione delle Indagini predisposto dall’Istat (SGI), il dia-

rio relativo al campione di indirizzi/sezioni di censimento loro assegnati nella Rilevazione Areale, componente A, 

ed effettuare le relative operazioni di rilevazione;  
• effettuare le interviste, solo mediante l’uso di SGI o dell’App RILEVO, alle unità della Rilevazione Areale, compo-

nente L2, e della Rilevazione Da Lista loro assegnate, non rispondenti in maniera autonoma, tenendo conto degli 

orari di presenza dei componenti nell’alloggio e fornendo informazioni su finalità e natura obbligatoria delle rile-

vazioni;  
• segnalare al responsabile dell'UCC eventuali violazioni dell'obbligo di risposta ai fini dell'avvio della procedura 

sanzionatoria di cui all'art.11 del D. Lgs. 6 settembre 1989, n. 322 e successive modificazioni, relativamente alla 

sola Rilevazione Da Lista, secondo le modalità che verranno illustrate;  
• garantire, se necessario, l’utilizzo di apparecchiature telefoniche personali, oltre alle attrezzature messe a 

disposizione dal Comune, per contattare le unità di rilevazione in qualsiasi zona del territorio comunale; 
• nell’espletamento delle attività, dovrà essere garantito un impegno giornaliero costante e dovrà sempre essere 

esibito il tesserino di riconoscimento con foto, fornito dal RUCC, da restituire al RUCC terminata l’attività di censi-

mento;  
• utilizzare e conservare con cura le strumentazioni informatiche fornite, preservandole da eventuali danni e/o 

smarrimenti e riconsegnarle in perfetta efficienza al termine della rilevazione;  
• garantire la propria disponibilità ad effettuare il lavoro per tutto il periodo di rilevazione e concludere le 

rilevazioni entro i tempi prestabiliti; 
• garantire capacità ed autonomia di spostamento sul territorio, indispensabile ai fini dell’attività di rilevazione; 
• offrire la massima affidabilità in ordine alla capacità di instaurare con i soggetti da rilevare rapporti di fiducia e 

di collaborazione; 
• provvedere ad effettuare i controlli necessari per accertare la completezza e la coerenza delle informazioni rac-

colte; 
• svolgere ogni altro compito inerente alle rilevazioni loro affidato dal responsabile dell'UCC o dal coordinatore. 
 
Nell'espletamento dell'incarico ricevuto sarà fatto divieto ai rilevatori di svolgere, nei confronti delle unità da 

censire, attività diverse da quelle proprie dei Censimenti e di raccogliere informazioni non contenute nei 

questionari di rilevazione.  

Nell’espletamento dei compiti suddetti i rilevatori sono tenuti al rispetto della normativa in materia di protezione 

dei dati personali e si devono attenere a quanto stabilito e previsto dalle disposizioni Istat fornite al momento della 

formazione.  
I rilevatori sono vincolati al segreto statistico ai sensi dell’art. 8 del D. Lgs 6 settembre 1989, n. 322 e sono soggetti, 

in quanto incaricati di un pubblico servizio, al divieto di cui all’art. 326 del codice penale. Il rilevatore le cui 

inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni censuarie potrà essere sollevato dall’incarico. 
 

I rilevatori come tutto il personale della rete di rilevazione saranno coperti dal rischio di infortuni che comportino 

morte o invalidità permanente, subiti nell’esercizio delle funzioni relative agli incarichi ricoperti e svolti (giornate 

di rilevazione, giornate di formazione), secondo le modalità previste da ISTAT. Rif. Polizza n. 502260735 Allianz 

Spa. 
 

4. FORMAZIONE DELL’ELENCO PER TITOLI 
I candidati in possesso dei requisiti previsti al punto 1 saranno inseriti in una graduatoria elaborata sulla base del 

punteggio dei titoli di studio e degli eventuali altri titoli posseduti e dell’esperienza maturata in occasione di 

rilevazioni statistiche per indagini campionarie Istat e Censimenti, secondo i criteri sotto riportati. 
 

Le candidature vengono sottoposte alla valutazione attribuendo un punteggio per: 

1) l’esperienza maturata in attività di rilevazioni statistiche eseguite per conto dell’Istat dal 01/01/2018 al 
31/12/2024, sulla base dei seguenti criteri di valutazione dei titoli: 
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incarico di rilevatore e/o coordinatore Censimenti 

Permanente della popolazione e delle abitazioni 

(per ogni edizione del censimento) 

punti 1 

- indagine Istat Consumi delle Famiglie  

(per ciclo annuale) 

punti 0,50 

- indagine Istat Multiscopo sulle Famiglie  

(per rilevazione) 

punti 0,50 

- indagine Istat Forze di Lavoro (per ciclo annuale) punti 0,50 

- altre indagini Istat ad es. sulle Discriminazioni, 

sulla salute EHIS (per rilevazione) 

punti 0,50 

Incarico di rilevatore in altre indagini statistiche 

presso enti appartenenti al SISTAN 

(indipendentemente dal numero di incarichi) 

punti 0,50 

 

                 

2)   il possesso di titoli di studio: 
• Diploma di scuola media superiore richiesto per l'ammissione alla selezione: fino ad un massimo di 3 

punti, attribuiti in base alla votazione ottenuta, come da seguenti prospetti: 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

3)  Per ogni titolo di studio superiore (laurea o master): 

 Titoli di studio  

- Diploma di laurea specialistica, magistrale, triennale, diploma di 

laurea vecchio ordinamento in Scienze statistiche o equipollenti 

(come da tabella allegata al Decreto Interministeriale 9 luglio 

2009) (indipendentemente dal numero di lauree) 

punti 5 

- Diploma di laurea specialistica, magistrale, triennale, diploma di 

laurea vecchio ordinamento in Scienze giuridiche, economiche, 

scienze politiche (indipendentemente dal numero di lauree) 

punti 4 

- Diploma di laurea specialistica, magistrale, triennale, diploma di 

laurea vecchio ordinamento in altre discipline (indipendentemente 

dal numero di lauree) 

punti 2 

- Master Universitario, Specializzazione  post laurea o Dottorato di 

ricerca  (indipendentemente dal numero dei titoli conseguiti ) 
punti 0,50 

 

4)  Esperienze professionale in ambito lavorativo:  fino ad un massimo di punti  5: 

- punti 0,25 per ogni 180 giorni di servizio presso gli Uffici Demografici o presso Uffici Notifiche di Enti pubblici; 

Da 36 a 41/60 p. 0,90 

Da 42 a 44/60 p. 1,20 

Da 45 a 47/60 p. 1,50 

Da 48 a 50/60 p. 1,80 

Da 51 a 53/60 p. 2,10 

Da 54 a 56/60 p. 2,40 

Da 57 a 59/60 p. 2,70 

60/60 p. 3.00 

 

Da 60 a 69/100 p. 0,90 

Da 70 a 74/100 p. 1,20 

Da 75 a 79/100 p. 1,50 

Da 80 a 84/100 p. 1,80 

Da 85 a 89/100 p. 2,10 

Da 90 a 94/100 p. 2,40 

Da 95 a 99/100 p. 2,70 

100/100 p. 3.00 
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I punteggi relativi alla valutazione del Curriculum portano alla predisposizione di una graduatoria, sulla base della 

quale saranno assegnate le rilevazioni statistiche programmate dall’Istat. 

A parità di punteggio sarà data precedenza utilizzando i criteri di precedenza nell’ordine precisato di seguito:  

a. esperienza maturata presso gli Uffici Demografici o presso Uffici Notifiche di Enti pubblici; 

b. esperienza come coordinatore e/o rilevatore per il Censimento permanente dal 2018 al 2024; 

c. esperienza in altre attività di rilevazione statistica; 

d. possesso di titoli di studio specifici in materia statistica (Laurea o Diploma di Statistica); 

e. al più giovane d’età; 

Il Comune di riserva la facoltà di procedere a idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni 

presentate. Qualora dal controllo emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il candidato dovrà 

risponderne ai sensi delle vigenti leggi in materia di dichiarazioni mendaci. 

La verifica del possesso dei requisiti dichiarati dai candidati, con acquisizione della relativa documentazione presso 

le pubbliche amministrazioni competenti, può essere effettuata d’ufficio in ogni momento e fase del procedi-

mento ed anche ad Albo approvato. Il candidato che non risulti in possesso dei requisiti dichiarati sarà cancellato 

dalla graduatoria. 

 

5. VALIDITÀ E SCORRIMENTO DELL’ELENCO 

L’elenco ha validità di 3 (tre) anni dalla data di approvazione e sarà utilizzato dal Comune di Cervia per il Censimento 

Permanente della Popolazione anno 2025 e successive edizioni, nonché per altre indagini statistiche ordinarie e 

straordinarie che saranno eventualmente richieste all’Amministrazione dall’ISTAT, salvo eventuali modifiche ai 

requisiti di accesso o ai criteri di valutazione dei titoli dovute a nuove leggi o a nuove disposizioni dell’ISTAT o a 

mutate esigenze dell’Ufficio. 

Saranno da considerarsi cause di revoca dall’incarico di rilevatore e di cancellazione dall’elenco: 

• perdita dei requisiti e degli stati indicati come condizioni di ammissibilità di cui al presente avviso; 
•esecuzione delle rilevazioni affidate a cura di soggetti diversi dall’incaricato; 

• aver compiuto, durante l’espletamento dell’incarico, gravi inadempienze e/o inosservanze che abbiano 

pregiudicato il buon andamento delle operazioni di rilevazione; 

• istanza scritta di rinunzia del rilevatore. 

 
Nel pieno rispetto delle indicazioni contenute nel documento PGC e nella circolare Istat nr. 2b prot. 0682093/25 

del 27/03/2025 (rif. prot. nr. 24847 del 08/04/2025) che prevedono che i Comuni individuino i rilevatori 

prioritariamente tra il personale dipendente oppure, qualora questo non sia in possesso dei requisiti minimi 

richiesti, a personale esterno secondo le modalità previsti della normativa vigente in materia, si procederà in fase 

di scorrimento della graduatoria, secondo l’ordine progressivo della stessa, a dare priorità alle domande pervenute 

dai dipendenti dell’ente, sia a tempo indeterminato che determinato, in occasione di richiesta di disponibilità al 

conferimento dell’incarico per lo svolgimento del censimento permanente della popolazione e delle abitazioni 

anno 2025 e successive edizioni e per altre indagini statistiche campionarie promosse da Istat fino ad esaurimento 

dei nominativi dipendenti dell’ente presenti nell’elenco, per poi prevedere di contattare i rilevatori partendo 

sempre dal primo che non sia già impegnato in altra rilevazione, per verificarne la disponibilità.  

L’inserimento in elenco non determina alcun diritto ad incarichi. 

 

6. COMPENSI E NATURA DEL CONTRATTO 

Poiché l’elenco dei Rilevatori può essere formato sia da soggetti esterni con i quali l’Amministrazione non ha rap-

porti di lavoro in essere, sia da soggetti già dipendenti del comune di Cervia, la forma di affidamento dell’attività 

di rilevatore si diversifica nel modo seguente: 
-per i soggetti esterni: l’attività dei rilevatori statistici si configura come incarico di natura temporaneo con carattere 

di lavoro autonomo di tipo occasionale di durata limitata allo svolgimento delle operazioni e non ha alcun vincolo 

di subordinazione. Il conferimento dell’incarico non comporta in nessun modo la costituzione di un rapporto di 

pubblico impiego;  
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-per i dipendenti del comune di Cervia: mediante conferimento di apposito incarico cui è correlata l’attività di 

rilevatore per la rilevazione statistica censuaria da svolgersi in orario extralavorativo retribuito con compenso ero-

gato da Istat al lordo della contribuzione previdenziale vigente e irap. 
Il dipendente di Pubbliche Amministrazioni ai sensi dell’art. 53 del D. Lgs. 165/2001, che sarà incaricato in qualità 

di rilevatore dovrà far pervenire l’autorizzazione da parte dell’Amministrazione di appartenenza prima della 

sottoscrizione dell’incarico. 

L'ammontare del compenso lordo da corrispondere ai rilevatori statistici incaricati è commisurato alla natura della 

rilevazione e al numero e al tipo di unità rilevate correttamente, secondo quanto stabilito dall'ISTAT e 

dall’Amministrazione. 

L'entità del compenso di volta in volta definita dall'ISTAT o comunque determinata sulle indicazioni della stessa con 

apposite circolari Istat in relazione alla tipologia di indagine, verrà comunicata al momento dell'affidamento 

dell'incarico. Il compenso sarà soggetto alle trattenute ed oneri dovuti in base alle Leggi vigenti, senza alcun onere 

a carico dell’Amministrazione comunale.  

L'importo da corrispondere sarà omnicomprensivo di qualsiasi eventuale spesa sostenuta dai rilevatori per lo 

svolgimento della loro attività sul territorio e non ci potranno essere richieste di rimborso. 

 

ll pagamento sarà corrisposto dopo l'accreditamento dei corrispondenti fondi ISTAT al Comune di Cervia. 

 

La mancata esecuzione dell'incarico non dà diritto ad alcun compenso, come pure l'interruzione dello stesso se 

non per gravi e comprovati motivi, nel qual caso saranno remunerati solo i questionari/unità regolarmente 

compilati e consegnati. 

Il rilevatore, al conferimento dell’incarico, sarà tenuto preliminarmente alla sottoscrizione di un atto disciplinare 

di incarico per accettazione con il dettaglio delle attività connesse, si impegnerà ad effettuare per intero la quota 

di indagine a lui affidata, secondo le istruzioni impartite dal servizio Servizi Demografici, UCC e da Istat e 

parteciperà a tutte le riunioni indette dagli Uffici competenti, inerenti le attività di formazione e aggiornamento. 

Lo svolgimento delle rilevazioni prevede lo spostamento all’interno del territorio comunale e l’incarico dovrà 

essere svolto in autonomia operativa, senza vincoli di fasce orarie di lavoro né di altra natura, fatta eccezione per 

le clausole espressamente concordate.  

 

7. PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO E AVVIO DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO 
L’amministrazione si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, prorogare o revocare il presente 

avviso. 

Il presente avviso costituisce lex specialis della procedura selettiva; la partecipazione alla stessa comporta l’accet-

tazione, senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi contenute. 
Il presente avviso denominato Allegato A) unitamente agli allegati B) domanda e C) curriculum vitae è pubblicato 

all’Albo Pretorio on-line dell’ente e sul sito istituzionale  www.comunecervia.it dal 11 agosto 2025 al 29 agosto 

2025.  
Tutte le comunicazioni e i dati riguardanti la selezione di che trattasi saranno pubblicati sul sito istituzionale del 

comune dell’ente e avranno valore di notifica a tutti gli effetti e non si procederà a diversa ed ulteriore comunica-

zione. 

Per quanto non espressamente contemplato nel presente avviso, saranno applicate le norme vigenti in materia. 

 

8. ULTERIORI INFORMAZIONI 
I dati contenuti nella domanda e nei documenti consegnati per l’incarico saranno trattati nel rispetto della vigente 

normativa in materia di protezione dei dati personali secondo quanto disposto dal d.lgs. n.196/2003 (codice in 

materia di protezione dei dati personali), Regolamento UE n. 2016/679 e dal codice di deontologia e di buona 

condotta per il trattamento dei dati personali a scopi statistici e di ricerca scientifica effettuati nell'ambito del 

sistema statistico nazionale (SISTAN). I rilevatori sono inoltre soggetti, in quanto incaricati di un pubblico servizio, 

al divieto di cui all'articolo 326 del c.p. . Il candidato, sottoscrivendo la domanda, esprime il proprio consenso al 

trattamento dei dati personali che saranno trattati in conformità al D. Lgs. 196/2003, al Regolamento Europeo sulla 
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Privacy 2016/679, GDPR - General Data Protection Regulation ed all’informativa ai sensi degli artt. 13-14 del GDPR 

2016/679. 
Il Titolare del trattamento dei dati personali è il Comune di Cervia con sede in Piazza Garibaldi, 1 a Cervia.  

Il Comune di Cervia ha designato quale Responsabile della Protezione dei Dati la società Lepida S.p.A., come da 

atto di Giunta Comunale n. 96 dell’08/05/2018 (dpo-team@lepida.it). 

L’Ente ha designato soggetto attuatore degli adempimenti necessari per la conformità dei trattamenti di dati per-

sonali attinenti l'esecuzione del presente procedimento la Dirigente del Settore Servizi alla Città, Dott.ssa Arianna 

Boni (bonia@comunecervia.it). 
Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio Comunale di Censimento presso i Servizi 

Demografici sito in Via Adeodato Ressi, 6 48015 Cervia - tel 0544-979250  mail: censimento@comunecervia.it  

Responsabile UCC Romina Della Bartola. 
 

 

La Dirigente 

Settore Servizi alla Città 

(D.ssa Arianna Boni) 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.lgs 82/2005 e rispettive norme collegate 


