
 
 
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 
1 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – 
DA ASSEGNARE AL SERVIZIO APPALTI – CONTRATTI, IN STAFF AL SEGRETARIO GENERALE DEL 
COMUNE DI CERVIA 
 
CRITERI VALUTAZIONE PROVA ORALE 
 
Punteggio attribuibile alla prova orale: max 30 punti 
I 30 punti massimo attribuibili alla valutazione della prova orale consistente nel “Colloquio” 
verranno equamente suddivisi in massimo 10 punti per ciascuna delle 3 domande tecniche di 
materia che verranno proposte. 
 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA ORALE  
 
• Capacità del candidato di elaborare, trattare ed analizzare i temi proposti, dimostrando le 
proprie conoscenze teoriche e la padronanza della materia in modo attinente all'argomento 
trattato nonché la propria capacità di esporre argomenti complessi; 
• Capacità espressiva e di sintesi del candidato, individuando ed esponendo in modo chiaro e 
completo i punti essenziali rispetto ai temi proposti; 
• Capacità del candidato di approfondimento, dimostrando la capacità di individuare gli elementi 
essenziali dei quesiti posti utilizzando le conoscenze e le competenze possedute applicate con 
riferimento alle situazioni proposte; 
• Correttezza e chiarezza espositiva, nonché proprietà del linguaggio amministrativo. 
 
La Commissione si riserva la facoltà di utilizzare, per tutti i quesiti oggetto del “Colloquio”, 
domande supplementari al fine di verificare ulteriormente il quadro di autonomia e maturità 
nell’esposizione rispetto alla domanda posta, nonché il livello di conoscenza, approfondimento e 
padronanza delle materie oggetto di verifica. 
 
 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE E DELLE COMPETENZE 
INFORMATICHE 
La Commissione esprimerà unicamente un giudizio di idoneità o non idoneità per quanto riguarda 
la verifica della conoscenza della lingua inglese e delle competenze informatiche. 
 
Saranno accertati: 
- la capacità di comprensione/di pronuncia/di traduzione del testo dalla lingua inglese. Il criterio 
mira ad individuare la correttezza e la puntualità nella comprensione del breve testo oggetto della 
prova e nella sua corretta traduzione; 
- la dimostrazione della specifica conoscenza e competenza informatica rispetto ai quesiti 
informatici posti. 
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