COMUNE D1 CERVIA
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO — AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - DA

ASSEGNARE AL SERVIZIO APPALTI — CONTRATTI, IN STAFF AL SEGRETARIO GENERALE DEL COMUNE
DI CERVIA

CRITERI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA

Il punteggio della prova scritta sara il risultato di una valutazione complessiva dell’elaborato svolto
da ciascun candidato tenendo in considerazione:
a) la conoscenza e I'approfondimento giuridico degli argomenti trattati;
b) l'appropriatezza del linguaggio e della terminologia utilizzata;
¢) la chiarezza espositiva;
d) il grado di pertinenza e di completezza delle risposte alle domande nonché la capacita di
sintesi.

Ai sensi dell’art. 8 del bando di concorso sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano
riportato nella prova scritta una votazione di almeno 21/30.
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