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SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DIRIGENZIALE, A TEMPO
DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 110 COMMA 1 DEL D. LGS. 267/2000, DI DIRIGENTE
DEL SETTORE POLIZIA LOCALE 

Si comunica che il colloquio tecnico e psico-attitudinale 

della selezione in oggetto è fissato per i giorni: 

MERCOLEDI’ 14 OTTOBRE 2026 

GIOVEDI’ 15 OTTOBRE 2026 

LUNEDI’ 19 OTTOBRE 2026

c/o RESIDENZA MUNICIPALE

PIAZZA GARIBALDI, 1 -  48015 CERVIA (RA) 

Seguirà la pubblicazione, sul Portale Unico del Reclutamento InPA e sul sito internet istituzionale dell’Ente
(www.comune.cervia.ra.it  sezione  Amministrazione  Trasparente  –  Bandi  di  concorso)  dell’elenco
(anonimizzato  con  indicazione  del  codice  candidatura  assegnato  dalla  piattaforma  InPA)  dei  candidati
ammessi al colloquio tecnico e psico-attitudinale poiché hanno ottenuto un punteggio di almeno 70 punti a
seguito della valutazione del CV ai sensi dell’art. 5 dell’avviso. 

I/Le  candidati/e  ammessi/e  dovranno  presentarsi  al  colloquio  tecnico  e  psico-attitudinale,  muniti  di
documento di riconoscimento in corso di validità.

La pubblicazione sul Portale InPA e sul sito internet dell’Ente costituisce l’unica notifica ad ogni effetto di
legge, pertanto non si procederà ad effettuare comunicazioni individuali.

 I candidati sono invitati a consultare il sito internet del Comune di Cervia, sezione Bandi di

concorso,  e  il  Portale  Unico  del  Reclutamento  InPA,  per  ulteriori  informazioni  e

aggiornamenti  (nello  specifico,  elenco  degli  ammessi  al  colloquio  con  date  e  orari  di

convocazione). 

LA RESPONSABILE SERVIZIO RISORSE UMANE 

Dott.ssa Romina Gorini
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