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SELEZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI DIRETTORE
GENERALE PRESSO ASP RAVENNA CERVIA E RUSSI - ASSUNZIONE CON CONTRATTO A
TEMPO DETERMINATO E PIENO Al SENSI DELL’ART. 110, COMMA 2 D.LGS N. 267/2000.

ESITO VALUTAZIONE CURRICULA
e
CONVOCAZIONE COLLOQUI DEL 16/04/2025

Al termine della valutazione dei curricula pervenuti, effettuata dalla Commissione giudicatrice ai sensi
dell’'art. 5 dell’avviso pubblico relativo alla selezione in oggetto, si rende noto che i candidati, che hanno
ottenuto un punteggio di almeno 70 punti e sono quindi ammessi a sostenere il colloquio tecnico, gia
programmato in data 16/04/2025 ore 9:00, sono i seguenti

(NB: E’RIPORTATO IL CODICE CANDIDATURA ASSEGNATO DALLA PIATTAFORMA InPA).

| candidati sotto elencati sono pertanto convocati a presentarsi il giorno:

MERCOLEDI’ 16 APRILE 2025 - ORE 10:00
C/O RESIDENZA MUNICIPALE - SALA DEL CONSIGLIO - II° PIANO
PIAZZA GARIBALDI,1 — CERVIA (RA)

Codice Candidatura InPA
2HYFYX5KNH
CTTPNX52GW
4TYAFKH36H

HYXMDQ4B2M
RF4VSYQKER
UQUSF1F153

MWENS8FK97
KFEQCZH5S1
E6XCCUV4HE

KAVM8DQ5YZ
98DGCPU4ES8

Tutti i candidati sono convocati all’orario e sede sopra indicati.

Ogni candidato, munito di valido documento di riconoscimento, dovra essere presente con la
massima puntualita.

La mancata presenza nel luogo e ora indicati equivale a rinuncia anche in caso di impedimento
derivante da causa di forza maggiore.
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| candidati sono invitati sempre a consultare il Portale Unico del Reclutamento InPA oltre che il sito
internet istituzionale del’Ente https://www.comune.cervia.ra.it/ sezione Amministrazione
trasparente — Bandi di concorso per ogni eventuale aggiornamento.

La pubblicazione sul Portale InPA e sul sito internet dellEnte costituisce I'unica notifica ad ogni
effetto di legge, pertanto non si procedera ad effettuare comunicazioni individuali.

NB: si precisa che coloro che non trovino il proprio codice candidatura InPA nell’elenco
precedente, non hanno raggiunto il punteggio minimo di 70 punti quale valutazione del
CV, ai sensi dell’art. 5 dell’avviso pubblico, e pertanto NON sono ammessi al colloquio.

IL SEGRETARIO GENERALE
f.to D.ssa Margherita Morelli


https://www.comune.cervia.ra.it/

	Prot. vedi segnatura.xml Cervia, vedi segnatura.xml
	SELEZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI DIRETTORE GENERALE PRESSO ASP RAVENNA CERVIA E RUSSI - ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO E PIENO AI SENSI DELL’ART. 110, COMMA 2 D.LGS N. 267/2000.

